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LUST AUF LEHRE?

LUST AUF LEHRE!

Du bist in einer entscheidenden Phase deines Lebens:
in der Schulzeit. Vielleicht Gberlegst du gerade, ob du
in eine weiterfithrende Schule gehen oder eine Lehre

starten wirst?

IN UNSEREM BAUUNTERNEHMEN BIETEN WIR AKTUELL FUNF LEHRBERUFE AN

@ Blrokauffrau/Blrokaufmann
Bautechnischer Zeichner/
Bautechnische Zeichnerin

ﬂ%ﬁ Zimmerer/Zimmererin

,@, Hochbauer/Hochbauerin

—J (fruher; Maurer/Maurerin)

@ _ Hochbau-Spezialist/
Hochbau-Spezialistin

All diese Berufe ergffnen dir tolle Moglichkeiten fiir dein ganzes
Leben, und wenn du fleiRig und mit Freude bei der Arbeit bist,
wirst du damit immer einen sicheren Job haben.

Als Biirokauffrau oder Biirokaufmann bist du an der Organisation
und Verwaltung in einem Unternehmen beteiligt und sorgst dafr,

dass Abldaufe zum richtigen Zeitpunkt geschehen: Du bist die- bzw.

derjenige, die/der den Uberblick behalt. Planer/Planerinnen sind

kreativ und geschickt: Sie erschaffen die Basis eines Bauwerks und
kénnen bei Projektabschluss von sich sagen: ,Das hab ich entworfen!”

Gebaude aus Beton, Ziegeln und Holz, Dachstihle, Aufstockungen
und vieles mehr: Als Hochbauer/Hochbauerin, Hochbau-Spezialist/
Hochbau-Spezialistin sowie Zimmerer/Zimmererin erschaffst du mit
deinen Handen etwas Wertvolles — und das ist das Besondere an
diesen Berufen.

MIT EINEM LEHRABSCHLUSS STEHT DIR DIE GANZE WELT OFFEN:

Du kannst dich spater weiterbilden zum Polier und so zum Chef auf der Baustelle werden oder die Meisterpriifung ablegen. Manche unserer
Hochbauer und Zimmerer sind mittlerweile Bauleiter und verantwortlich fir den gesamten Ablauf eines Projekts. Unsere Blirokauffrauen
haben nach ihren erfolgreichen Lehrabschliissen wichtige und verantwortungsvolle Aufgaben wie Lohnverrechnung oder Auftragsbearbeitung

im Baustofffachhandel ibernommen. Mit einer Lehre ist alles moglich!

NEUGIERIG?

Dann komm zu uns schnuppern und frag uns alles, was du wissen willst. Besuch uns auch auf unserer Website:
www.reindlbau.at - hier siehst du, was unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen erschaffen.




ZIMMERER/ Lehrzeit 3 Jahre

Berufsschule Linz?2

E
AL A

TATIGKEITSMERKMALE
Zimmerer/Zimmererinnen errichten und reparieren Bauwerkteile und ganze Bauwerke aus Holz.

Sie arbeiten dabei nach vorgegebenen Planen und Konstruktionsskizzen, wahlen die fir den jeweiligen Verwendungszweck geeigneten Holzer
(zB. Balken, Bretter, Latten) aus, schneiden die bendtigten Holzstlicke mit einer Motorsdge zu und fligen die Teile anschlieRend mit verschiedenen
Verbindungstechniken zusammen. Gemeinsam mit anderen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen bauen sie die Holzteile zusammen. Neben Holz
verarbeiten die Zimmerer/Zimmererinnen auch andere Werkstoffe wie z.B. Gipskartonplatten, Damm- und Isoliermaterialien und Kunststoffe.

So verwenden sie etwa fiir den Ausbau eines Dachbodens mit Holzriegelwanden Gipskartonplatten. Die Anwendung dieser
Leichtbauweise gewinnt zunehmend an Bedeutung.

ANFORDERUNGEN
» Kraftiger Korperbau: Tragen schwerer Holzteile

» Kdrperliche Wendigkeit: Montagearbeiten auf dem Dach und auf Gersten
» Gleichgewichtsgefiihl: Montagearbeiten auf dem Dach
» Unempfindlichkeit der Haut: Verarbeiten von Dammmaterialien
» Kontaktfahigkeit: Betreuen von Kunden
» Rdumliches Vorstellungsvermogen: Arbeiten nach Werkzeichnungen
» Mathematisch-rechnerische Fahigkeit: Materialbedarfsberechnungen

» Fahigkeit zur Zusammenarbeit: Montagearbeiten im Team

LEHRLINGSENTSCHADIGUNG

1. Lehrjahr ca. € 750 - 2. Lehrjahr ca. € 950 - 3. Lehrjahr ca. € 1300-

Oben angefiihrte Betrage sind Auszahlungsbetrage nach allen Abzigen. Auszahlungsbetrdage variieren jeden Monat.
Stand Dezember 2019 - Erhhung jéhrlich It. KV-Verhandlungen.



BAUTECHNISCHER ZEICHNER/

Lehrzeit 3 Jahre
Berufsschule Freistadt

BAUTECHNISCHE ZEICHNERIN

TATIGKEITSMERKMALE

Bautechnische Zeichner/Bautechnische Zeichnerinnen erstellen die zeichnerischen Unterlagen fiir Bauprojekte. Sie fertigen
Entwurfszeichnungen von Bauwerken an und erstellen Polierplane und Einreichplane zur Vorlage bei Bauamtern. Teilweise missen
die Bautechnischen Zeichner/Bautechnischen Zeichnerinnen auf der Baustelle Messungen an Bauteilen und Bauobjekten und an
deren Umgebung durchfiihren und auswerten. Die Erstellung der bautechnischen Zeichnungen erfolgt groRtenteils am Computer.

BAUTECHNISCHE ZEICHNER/BAUTECHNISCHE ZEICHNERINNEN BENOTIGEN FUR IHRE ARBEIT NEBEN DEN
KENNTNISSEN UND FERTIGKEITEN ZUR HERSTELLUNG VON BAUTECHNISCHEN PLANEN UND ZEICHNUNGEN

AUCH GUTE KENNTNISSE IN FOLGENDEN BEREICHEN:

» Bautechnische Vorschriften, Normen und Qualitatsstandards

» Facheinschldgige Berechnungen mit Formeln, Tabellen und
Rechengerdten (MaBumwandlungen, Prozentrechnungen, Massen
und Volumen, Flachen, Winkelfunktionen, Festigkeit)

» Am Bau verwendete Werk- und Hilfsstoffe und ihre Eigenschaften
und Verwendungsmoglichkeiten

ANFORDERUNGEN
» Handgeschicklichkeit: makgenaues Zeichnen

» Auge-Hand-Koordination: Zeichnen von Planen
» Gutes Sehvermégen: malgenaues Zeichnen, Bildschirmarbeit

» Technisches Verstandnis: Zeichnen von Planen aufgrund
bautechnischer Angaben

» Fahigkeit zur Zusammenarbeit: mit Architekten, Bauleitern usw.

LEHRLINGSENTSCHADIGUNG

» Arbeitsablaufe und Zusammenhange bei Bauprojekten

» Betriebliche Leistungsbeschreibung und Kostenberechnung

» Baubezogene Umweltschutzbestimmungen

» SchutzmaBnahmen zur Vermeidung von Personen- und
Sachschdden

&

» Logisch-analytisches Denken: Umsetzen
von bautechnischen Erfordernissen und Angaben
in Konstruktionszeichnungen, Aufbereiten der MaRe
und Daten fir das computerunterstiitzte Zeichnen

» Merkfahigkeit: Merken von Baunormen und -mafen

» Generelle Lernfahigkeit: Erwerben von Kenntnissen
{iber neue bautechnische Entwicklungen und neue
Zeichentechniken, z.B. Computeranwendung

1. Lehrjahr ca. € 650 -

2. Lehrjahr ca. € 850 -

3. Lehrjahr ca. € 1.050-

Oben angefiihrte Betrage sind Auszahlungsbetrage nach allen Abzigen. Auszahlungsbetrage variieren jeden Monat.

Stand Dezember 2019 - Erhhung jahrlich It. KV-Verhandlungen.



O

C&

TATIGKEITSMERKMALE

Hochbauer/Hochbauerinnen errichten Gebdude, die sich groRteils tiber der Erdoberflache befinden: Wohnhduser, Birogebaude, Verwaltungs-
gebdude, Schulen, Krankenhduser, Einkaufszentren, Industriehallen etc. Hochbauer/Hochbauerinnen arbeiten mit Beton, Mértel, Ziegeln,

HOCHBAUER/HOCHBAUERIN
FRUHER: MAURER/MAURERIN

Lehrzeit 3 Jahre
Berufsschule Freistadt

Betonsteinen, Fertigteilen und Fertigwanden aus Beton. Zu ihren Aufgaben gehéren neben der Errichtung von Mauerwerk auch Umbau- *

arbeiten sowie Reparatur- und Restaurierungsarbeiten an alten Gebduden.

IN DER AUSBILDUNGSORDNUNG DIESES LEHRBERUFS IST FOLGENDES BERUFSPROFIL FESTGELEGT*:

» Umsetzen von Planvorgaben (Lage, Hohe, Material) unter Einbe-
ziehung moderner Vermessungstechnik in die Natur

» Herstellen und Adaptieren von Bauteilen, Bauwerksteilen (Mauern,
Wande) und Bauwerken aus Ziegeln, Beton und Stahlbeton und
weiteren Baustoffen

» Einrichten und Absichern von Baustellen sowie Priifen von Vorleistungen

» Herstellen von Baugruben und Kiinetten sowie Durchftihren aller
damit im Zusammenhang stehenden Arbeiten

» Herstellen von Uber- und Unterziigen, Estrichen, Rauchfingen,
Abgasfangen, Liftungen und Treppen

ANFORDERUNGEN
» Kraftiger Kérperbau: Tragen von schweren Materialien

» Physische Ausdauer: Tragen von Materialien, Arbeiten unter
Witterungseinflissen

» Korperliche Wendigkeit: Arbeiten am Geriist
» Gleichgewichtsgefiihl: Arbeiten am Geriist
» Handgeschicklichkeit: handisches Verputzen, Messarbeiten

» Auge-Hand-Koordination: Verlegen von Fertigbauteilen,
Verputzarbeiten

LEHRLINGSENTSCHADIGUNG

1. Lehrjahr ca. € 1100 -

» Aufstellen von Leichtbauwanden und Durchfiihren
von Trockenbauarbeiten

» Einbauen von Dammstoffen fiir Warme-, Schall-
und Brandschutz

» Herstellen von Fassaden inklusive Farbelung sowie
Verputzen von Innen- und AuRenfldchen

» Versetzen von Einbauteilen wie Fenster und Tiiren

» Ausfiihren der Arbeiten unter Beriicksichtigung der
einschlagigen Sicherheitsvorschriften, Normen und
Umweltstandards

» Unempfindlichkeit der Haut: Arbeiten mit Zement,
Kalk usw.

» Raumliche Vorstellungsfahigkeit: Errichten von Mauern,
Umbau- und Sanierungsarbeiten

» Technisches Verstandnis: Arbeiten mit Maschinen,
2.B. beim Verputzen

» Fahigkeit zur Zusammenarbeit: Arbeiten in Gruppen

» Reaktionsfahigkeit: Vermeiden von Unfdllen auf Baustellen

Gratis-Tablet ab dem 2. Lehrjahr!

Fiir Hochbau-Lehrlinge gibt es im 2. Lehrjahr ein Tablet, das von

2. Lehrjahr ca. € 1450 -

der Bundesinnung Bau zur Verfugung gestellt wird. Es wird in
der Berufsschule miteingebunden und zur Vorbereitung fir die
Lehrabschlusspriifung bendtigt. Ist diese bestanden, geht das
Tablet in das Eigentum des Hochbauers/der Hochbauerin Giber.

3. Lehrjahr ca.€ 1750 -

Oben angefiihrte Betrage sind Auszahlungsbetrage nach allen Abzigen. Auszahlungsbetrage variieren jeden Monat.
Stand Dezember 2019 - Erhohung jahrlich It. KV-Verhandlungen. *(Quelle: Hochbau-Ausbildungsordnung 2019):



Lehrzeit 4 Jahre
Berufsschule Freistadt

HOCHBAU-SPEZIALIST/

== HOCHBAU-SPEZIALISTIN

TATIGKEITSMERKMALE
Die Aushbildung im Lehrberuf Hochbauspezialist/Hochbauspezialistin ist dhnlich aufgebaut wie im Lehrberuf Hochbauer/Hochbauerin, umfasst
aber weitere Inhalte auf dem Gebiet der ,Bau-Betriebswirtschaft” und bietet eine Spezialisierung und Vertiefung im Schwerpunkt ,Neubau"

IN DER ,,BAU-BETRIEBSWIRTSCHAFT" WERDEN KENNTNISSE/FERTIGKEITEN IN FOLGENDEN BEREICHEN VERMITTELT:

» Baumanagement: Arbeitsorganisation, Arbeitsplanung,
Arbeitsablaufe

» Betriebswirtschaftliche Kenntnisse: Kostenfaktoren, Kalkulation

» Richtlinien: einschlagige Normen, Leistungsbeschreibungen

» Dokumentation: z B. Dokumentenverwaltung in elektronischen
Systemen bzw. EDM = Elektronisches Dokumenten-Management

DIE SPEZIELLE AUSBILDUNG IM SCHWERPUNKT ,NEUBAU" UMFASST FOLGENDE BEREICHE:

» Betontechnologie

» Planziegel- und Anschlussmauerwerk

» Fassadenelemente » Spannbeton

DIE AUFGABENSCHWERPUNKTE DER HOCHBAUSPEZIALISTEN/-INNEN MIT SCHWERPUNKT ,NEUBAU" SIND:

» Transportieren, Einbringen und Verdichten von Beton,
Stahlfaserbeton und Stahlbeton

» Herstellen von Proben fiir die Betonpriifung

» Herstellung von Spannbeton; Verlegen von Spanngliedern unter
Beachtung des Korrosionsschutzes; Herstellen von Spannbeton-
bauteilen, Vorspannen und Verpressen von Spanngliedern

» Herstellen und Sicherung von Boschungen (v.a. durch Stiitzwande)

» Ausfiihren von offener Wasserhaltung (MaBnahmen, die dazu
dienen, Baugruben von Wasser freizuhalten) und deren Ableitung

ANFORDERUNGEN
» Kraftiger Korperbau: Tragen von schweren Materialien

» Physische Ausdauer: Tragen von Materialien, Arbeiten
unter Witterungseinfliissen

» Korperliche Wendigkeit: Arbeiten am Geriist
» Gleichgewichtsgefiihl: Arbeiten am Geriist

» Handgeschicklichkeit: handisches Verputzen, Messarbeiten

» Auge-Hand-Koordination: Verlegen von Fertigbauteilen, Verputzarbeiten

LEHRLINGSENTSCHADIGUNG

1. Lehrjahr ca. € 1100 -

2. Lehrjahr ca. € 1450 -

» Instandhaltung und Sanierung von Beton- und Stahlbetonbauteilen

» Herstellen von Fassadenelementen und Verblendungen
(AuRenwandverkleidungen) aus Beton und Stahlbeton

» Montieren und Versetzen von Bauteilen aus Beton und Stahlbeton

» Herstellen von Planziegelmauerwerk

» Herstellen von Anschlussmauerwerk und von Verbindungen

» Herstellen von Schlitzen, Durchbriichen, Offnungen und Aussparungen

» Herstellen von Trennfugen und Arbeitsfugen

» Unempfindlichkeit der Haut: Arbeiten mit Zement, Kalk usw.

» Raumliche Vorstellungsfahigkeit: Errichten von Mauern,
Umbau- und Sanierungsarbeiten

» Technisches Verstandnis: Arbeiten mit Maschinen, zB. beim Verputzen
» Fahigkeit zur Zusammenarbeit: Arbeiten in Gruppen

» Reaktionsfahigkeit: Vermeiden von Unfdllen auf Baustellen

3. Lehrjahr ca. € 1750 - 4. Lehrjahr ca. €1900-

Oben angefiihrte Betrage sind Auszahlungsbetrage nach allen Abzigen. Auszahlungsbetrage variieren jeden Monat.

Stand Dezember 2019 - Erhohung jéhrlich It. KV-Verhandlungen.




Lehrzeit 3 Jahre
Berufsschule Rohrbach

TATIGKEITSMERKMALE

Birokaufleute fiihren alle Biiro- und Sekretariatsarbeiten im Verwaltungs- und Organisationsbereich von Betrieben/Unternehmen durch.
Biirokaufleute sind im Umgang mit EDV und Internet getbt. AuRerdem kennen sie den wirtschaftlichen Stellenwert des Unternehmens,
bei dem sie beschaftigt sind, und verfligen tiber betriebswirtschaftliche und rechtliche Grundkenntnisse.

Biirokaufleute arbeiten in verschiedenen Abteilungen eines Betriebes, z.B. im Sekretariat, im Einkauf und der Lagerhaltung, im Personal- und
Lohnbro, in der Buchhaltung und Kostenrechnung, in der Fakturenabteilung und Kassa oder im Verkauf.

Je nach GroRe des Betriebes sind die Burokaufleute in einem oder mehreren der angeftihrten Aufgabenbereiche tdtig. In GroRbetrieben
sind Arbeiten auf verschiedene Abteilungen aufgeteilt, in Kleinbetrieben sind die Biirokaufleute meist in mehreren Teilbereichen oder in der
gesamten Verwaltung und Organisation des Betriebes tétig.

ANFORDERUNGEN
» Fingerfertigkeit: Gute Kenntnisse des 10-Finger-Systems » Sprachfertigkeit miindlich: Kontakt mit Kunden und Lieferanten
» Gutes Sehvermdgen: Bildschirmarbeit » Sprachfertigkeit schriftlich: Schriftverkehr, Verfassen

von Protokollen
» Mathematisch-rechnerische Fahigkeit: Buchhaltungsarbeiten,
Lohn- und Gehaltsverrechnung » Logisch-analytisches Denken: Buchhaltungsarbeiten,
Kalkulationen
» Organisationstalent: Koordinieren der Arbeitsablaufe,
Terminplanung » Merkfahigkeit: Verfassen von Protokollen,
Telefondienst
» Kontaktfahigkeit: Betreuen von Kunden

» Selbststdndigkeit:
» Fahigkeit zur Zusammenarbeit: Arbeiten mit anderen eigenverantwortliches Arbeiten
Abteilungen, Teamarbeit innerhalb einer Abteilung in fast allen Aufgabenbereichen
LEHRLINGSENTSCHADIGUNG
1. Lehrjahr ca. € 650 - 2. Lehrjahr ca. € 850 - 3. Lehrjahr ca. €1.050- h

Oben angefiihrte Betrage sind Auszahlungsbetrage nach allen Abzigen. Auszahlungsbetrdage variieren jeden Monat.
Stand Dezember 2019 - Erhhung jéhrlich It. KV-Verhandlungen.



Reindl Bau GmbH
Walter-Simmer-Str. 15
5310 Mondsee, Osterreich
Tel. +43 6232 7700
office@reindlbau.at



